ХАРАКТЕРИСТИКА

професійної діяльності директора

 дошкільного навчального закладу 

(ясла-садка) комбінованого типу №29

Прилуцької міської ради Чернігівської області

Бондаренко Тетяни Володимирівни

Бондаренко Тетяна Володимирівна

1976 року народження

освіта вища педагогічна

стаж роботи 25 років

  
Бондаренко Тетяна Володимирівна працює на посаді директора ДНЗ КТ №29 з 2005 року.  За час роботи зарекомендувала себе здібним керівником, який має високий рівень теоретичної підготовки, проявляє ґрунтовну професійну компетентність, володіє педагогічним інструментарієм. 


Її роботі притаманні модернізовані форми управління, які  ґрунтуються на  науковому аналізі та прогнозуванні.  Керівник організовує навчально-виховний процес відповідно до сучасних вимог, вміє розпізнавати творчий потенціал педагогів, згуртувати колектив та спрямувати його діяльність на впровадження інноваційних технологій в практичну діяльність закладу. 

Організовує навчальну та виховну роботу в закладі на високому рівні, про що свідчать не одноразові перемоги колективу та вихованців у міських, обласних, всеукраїнських конкурсах. Спрямовує  роботу колективу на виконання закону України «Про дошкільну освіту», Базового компоненту дошкільної освіти - державного освітнього стандарту та програми виховання і навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина».

В травні 2017 року завершилося вивчення перспективного педагогічного досвіду директора ДНЗ КТ №29 Бондаренко Т.В. методистом відділу дошкільного виховання ЧОІППО ім. К.Д. Ушинського Жеребцовою Н.М. з проблеми «Управлінсько-методичний супровід організації та проведення діагностико-корекційної роботи щодо формування мовної особистості дитини дошкільного віку». 25 травня 2017 року відбулася презентація досвіду роботи Тетяни Володимирівни на засіданні вченої ради ЧОІППО. 

У 2017 році директор у співавторстві з вихователем-методистом закладу випустила методичні рекомендації на тему «Діагностування мовленнєвої діяльності дітей старшого дошкільного віку за методикою Л.О. Калмикової».
В журналі «Вихователь-методист дошкільного закладу» №12’2016 рік опублікована стаття «Діагностика мовленнєвого розвитку» (автор Бондаренко Т.В.). 

18 вересня 2019 року під час  експрес-подорожі «Інноваційний освітній простір закладів освіти міста Прилуки» для працівників управління освіти Деснянської районної  державної адміністрації в місті Києві, директорів закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти Деснянського району міста Києва,  Тетяна Володимирівна презентувала інноваційну діяльність педагогічного колективу ЗДО.

В травні 2019 року на базі ДНЗ КТ №29  пройшли показові об’єктові тренування з питань цивільного захисту для директорів та вихователів-методистів міста. 

За наслідками  перевірок, проведених управлінням освіти Прилуцької міської ради та іншими контролюючими органами, порушень не виявлено.

Систематичний контроль з боку керівника щодо створення безпечних умов життєдіяльності дітей та працівників в закладі сприяє збереженню життя та здоров’я учасників навчально-виховного процесу. 

У 2020 році Тетяна Володимирівна нагороджена нагрудним знаком «Відмінник освіти» (наказ МОНУ від 17.08.2020 р. №241-к). 
Бондаренко Т.В. працює в тісній співпраці з батьківським комітетом та радою закладу. Значну увагу приділяє зміцненню матеріально-технічної та дидактичної бази закладу, естетичному оформленню приміщень. Користується повагою серед колег по роботі, освітян міста, жителів територіальної громади. Відзначається загальною  культурою, моральними якостями, що слугують прикладом для наслідування. Будучи творчою  та активною особистістю бере активну участь у суспільному житті міста.

Щорічно звітує про свою роботу на загальних зборах, конференціях перед колективом закладу, батьками та громадськістю.

В.о. начальника управління освіти                                         О.П. Колошко

З характеристикою ознайомлена                                         Т.В. Бондаренко

Характеристика  діяльності вихователя-методиста 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області 

Прокопенко Людмили Вікторівни

Прокопенко Л.В. має вищу освіту, кваліфікація — організатор дошкільного виховання. У ДНЗ КТ №29 на посаді вихователя-методиста працює з 2003 року.


Прокопенко Л.В. має кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії” та педагогічне звання «старший вихователь», які підтверджені  рішенням атестаційної комісії управління освіти Прилуцької міської ради від 07 квітня 2016 року.

У 2020 році Людмила Вікторівна підвищила кваліфікацію при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського на курсах підвищення кваліфікації вихователів-методистів дошкільних навчальних закладів.


За час роботи  Прокопенко Л.В. досягла високого професіоналізму у роботі, зарекомендувала себе як досвідчений та відповідальний працівник. Для неї характерна висока відповідальність, творча ініціатива, сучасний стиль роботи. Володіє новітніми методиками та технологіями роботи з педагогічним колективом.
 Поглиблено працює над питанням «Методичний супровід організації дослідно-експериментальної роботи в ДНЗ». У 2017 році свій досвід роботи, у співавторстві з директором, оформила у вигляді методичних рекомендацій «Діагностування мовленнєвої діяльності дітей старшого дошкільного віку за методикою Л.О. Калмикової». 
У вересні 2019 року під час  експрес-подорожі «Інноваційний освітній простір закладів освіти міста Прилуки» для працівників управління освіти Деснянської районної  державної адміністрації в місті Києві, директорів закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти Деснянського району міста Києва,  Людмила Вікторівна презентувала інноваційну діяльність педагогічного колективу ЗДО.

В журналі «Вихователь-методист дошкільного закладу» №12’2016 рік опублікована стаття з досвіду роботи «Діагностика мовленнєвого розвитку». 


Прокопенко Л.В. є адміністратором сайту закладу дошкільної освіти.

Вихователь-методист є керівником методичного об’єднання вихователів старших груп.

 Постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень.

 Прокопенко Л.В. відповідає займаній посаді та може бути атестована на відповідність кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та присвоєному педагогічному званню “старший вихователь”.
Директор ДНЗ КТ №29                       __________        Т.В. Бондаренко





                                      (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:
_____________             Л.В. Прокопенко
    (підпис)                            (ініціали, прізвище)
2 березня 2021 р.
      (дата)
Характеристика  діяльності вихователя 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області 

Котеленець Ольги Іванівни

Котеленець О.І. має повну вищу педагогічну освіту, кваліфікація — вихователь дітей дошкільного віку. У ДНЗ №29 на посаді вихователя працює з 1988 року.


Ольга Іванівна має кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії”,  підтверджену  рішенням атестаційної комісії управління освіти Прилуцької міської ради від 07 квітня 2016 року.      


У 2020 році педагог підвищила кваліфікацію при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського на курсах підвищення кваліфікації вихователів логопедичних груп ЗДО.


За час роботи у дошкільному навчальному закладі Котеленець О.І. зарекомендувала себе як  грамотний педагог. Для неї характерна висока відповідальність, творча ініціатива, відмінні професійні якості, сучасний стиль роботи. Володіє новітніми методиками та технологіями виховання і навчання дошкільнят. Здійснює роботу з дітьми згідно особистісно-орієнтованої моделі дошкільної освіти. Глибоко розуміє кожну дитину, обирає ефективні форми і методи навчально-виховної роботи з дітьми, що мають вади мови. Під час проведення різних видів роботи з дошкільниками перевагу надає ігровим методам і прийомам, що сприяє невимушеному засвоєнню кожною дитиною необхідних знань, умінь та навичок.


Ольга Іванівна  поглиблено працює над питанням використання дидактичних ігор як засобу корекції у дітей загального недорозвитку мовлення. В 2021 навчальному році свій досвід роботи оформила у вигляді методичних рекомендацій на тему «Дидактична гра  як засіб корекції у дітей загального недорозвитку мовлення».

Вихователь ділилась досвідом роботи на засіданні міського методичного об’єднання вихователів спеціальних груп з вадами мови та вчителів-логопедів ЗДО у лютому 2021 року, презентувавши колегам організовану форму роботи на тему «В ігри граємо, мову рідну вивчаємо».


Котеленець О.І. постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень.
 
Великого значення надає роботі з батьками, використовує різноманітні форми пропаганди педагогічних знань.  


Котеленець О.І. відповідає займаній посаді та може бути атестована на відповідність  кваліфікаційній категорії “спеціаліст вищої  категорії”.
Директор ДНЗ КТ  №29           __________        Т.В. Бондаренко 





                                  (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:

_____________             О.І. Котеленець
    (підпис)                               (ініціали, прізвище)
2 березня 2021 р.
 (дата)
Характеристика  діяльності вихователя 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області

Хорлунової Ірини Миколаївни

Хорлунова І.М. має повну вищу педагогічну освіту, кваліфікація — вихователь дітей дошкільного віку. Організатор дошкільного виховання.  У ДНЗ КТ №29 на посаді вихователя працює з 1998 року.


Хорлунова І.М.  має кваліфікаційну категорію “спеціаліст вищої категорії”, присвоєну рішенням атестаційної комісії управління освіти Прилуцької міської ради  від 07 квітня 2016  року.


У 2017 році Ірина Миколаївна  підвищила кваліфікацію при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського на курсах підвищення кваліфікації вихователів дошкільних навчальних закладів.


За час роботи у дошкільному навчальному закладі Хорлунова І.М. зарекомендувала себе як грамотний педагог. Для неї характерна висока відповідальність, творча ініціатива, відмінні професійні якості, сучасний стиль роботи. Володіє новітніми методиками та технологіями виховання і навчання дошкільнят. Здійснює роботу з дітьми згідно особистісно-орієнтованої моделі дошкільної освіти. Глибоко розуміє кожну дитину, обирає ефективні форми і методи навчально-виховної роботи.  

Поглиблено працює над питанням упровадження елементів STREAM-освіти в практику роботи з дошкільниками. В 2020 навчальному році свій досвід роботи оформила у вигляді методичних рекомендацій на тему «Упровадження елементів STREAM-освіти в практику роботи закладу дошкільної освіти» (погоджено на засіданні науково-методичної ради ЧОІППО, протокол від 19.11.2020 р. №4). Протягом 2020-2021 року була запрошеним учасником спільноти для вихователів-методистів, під час одного з засідань якої презентувала власні напрацювання.  Досвід роботи педагога з даного напрямку занесений до картотеки досвіду центру професійного розвитку. 

Публікує практичні і методичні матеріали на сайті Всеосвіта, де отримала подяку за вагомий внесок у розвиток онлайн бібліотеки методичних матеріалів та грамоту за активне використання ІКТ технологій у педагогічній роботі.

Хорлунова І.М.  постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень.
 Великого значення надає роботі з батьками, використовує різноманітні форми пропаганди педагогічних знань.  Багато уваги приділяє створенню належного предметно-ігрового розвивального середовища в групі.

Хорлунова І.М.  відповідає займаній посаді та може бути атестована на підтвердження кваліфікаційної категорії “спеціаліст вищої категорії” та присвоєння педагогічного звання “вихователь-методист”.
Директор ДНЗ КТ  №29           __________        Т.В. Бондаренко 





                                  (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:
_____________             І.М. Хорлунова
    (підпис)                               (ініціали, прізвище)
2 березня 2021 р.
      (дата)
Характеристика  діяльності вихователя 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області

Касьян Анжеліки Сергіївни

Касьян А.С.  має вищу освіту, за спеціальністю «Дошкільне виховання, кваліфікація — учитель з дошкільного виховання, викладач дошкільної педагогіки і психології. У ДНЗ КТ №29 на посаді вихователя працює з 2013 року.

Вихователь  має кваліфікаційну категорію «спеціаліст», раніше не атестована.

У 2020 році  підвищила кваліфікацію при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського на курсах підвищення кваліфікації вихователів ЗДО.


За час роботи у дошкільному навчальному закладі Касьян А.С. показала себе здібним педагогом. Глибоко розуміє кожну дитину, обирає ефективні форми і методи освітньо-виховної роботи, творчо використовує кращий педагогічний досвід, з знанням справи впроваджує в роботу останні досягнення дошкільної педагогіки та методик.  Під час проведення різних видів роботи з дітьми перевагу надає ігровим методам і прийомам, що сприяє невимушеному засвоєнню кожною дитиною необхідних знань, умінь та навичок.
Поглиблено працює над питанням  організації пошуково-дослідницької діяльності дітей старшого дошкільного віку. Протягом 2020-2021 року була керівником гуртка «Малі дослідники». Ділилася досвідом роботи з колегами по наповненню та оформленню дослідницького осередка.

Анжеліка Сергіївна постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень. 
Великого значення надає роботі з батьками, використовує різноманітні форми пропаганди педагогічних знань. У 2019 році організувала нетрадиційні показові батьківські збори на тему «Писанка – диво України».  

Касьян А.С. відповідає займаній посаді та може бути атестована на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії».

Директор ДНЗ КТ  №29           __________        Т.В. Бондаренко 





                                  (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:
_____________             А.С. Касьян
    (підпис)                             (ініціали, прізвище)

2 березня 2021 р.
      (дата)
Характеристика  діяльності вихователя 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області

Заріпової Катерини Миколаївни

Заріпова К.М.  має вищу освіту, за спеціальністю «Дошкільна освіта», кваліфікація – викладач дошкільної педагогіки і дитячої психології. Організатор дошкільної освіти.  У ДНЗ КТ №29 на посаді вихователя працює з 2015 року.


Вихователь  має кваліфікаційну категорію «спеціаліст», раніше не атестована.


У 2019 році закінчила Ніжинський державний університет імені М. Гоголя, ступінь вищої освіти магістр з відзнакою.
За час роботи у дошкільному навчальному закладі Заріпова К.М. показала себе здібним педагогом. Глибоко розуміє кожну дитину, обирає ефективні форми і методи освітньо-виховної роботи, творчо використовує кращий педагогічний досвід, з знанням справи впроваджує в роботу останні досягнення дошкільної педагогіки та методик. Під час проведення різних видів роботи з дітьми перевагу надає ігровим методам і прийомам, що сприяє невимушеному засвоєнню кожною дитиною необхідних знань, умінь та навичок.

Поглиблено працює над питанням організації та планування художньої праці. Вихователь підготувала та провела низку майстер-класів для вихователів, які були присвячені роботі з фетром, папером та природним матеріалом у рамках можливості їх використання вихователями (виготовлення атрибутів для театралізованої діяльності, поробок-подарунків та декору групових кімнат); також Катерина Миколаївна приймає активну участь у виготовленні елементів декору та прикрашанні закладу до свят.
Катерина Миколаївна власноруч виготовляє авторські посібники для дітей, які розміщує на сайті «Дошкільник.ін.юа» за посиланням https://dosilhknyk.in.ua у розділі «Розробки авторів». В своєму доробку має більше 100 авторських дидактичних ігор та методичних матеріалів для вихователів та батьків.

У своїй роботі педагог активно використовує інновації: зокрема квадрати Нікітіна та  інформаційно-комп’ютерні технології. 

Педагог ділилася досвідом роботи з колегами в ході відкритого показу заняття з валеології на тему «Як Лисичка про мікроби дізналася».


Катерина Миколаївна постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень. Великого значення надає роботі з батьками, використовує різноманітні форми пропаганди педагогічних знань. 
Заріпова К.М. відповідає займаній посаді та може бути атестована на присвоєння кваліфікаційної категорії «спеціаліст другої категорії».

Директор ДНЗ КТ  №29           __________        Т.В. Бондаренко 





                                  (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:
_____________             К.М. Заріпова
    (підпис)                             (ініціали, прізвище)

2 березня 2021 р.
      (дата)
Характеристика  діяльності вихователя 

дошкільного навчального закладу (ясла-садка) комбінованого типу №29 

Прилуцької міської ради Чернігівської області

Циганок Ірини Василівни


Циганок І.В.  має вищу освіту, за спеціальністю «Дошкільна освіта», кваліфікація — організатор дошкільної освіти. Вихователь дітей дошкільного віку.  У ДНЗ КТ №29 на посаді вихователя працює з 2018 року.

Вихователь  має кваліфікаційну категорію «спеціаліст», раніше не атестована.


У 2020 році  підвищила кваліфікацію при Чернігівському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського на курсах підвищення кваліфікації вихователів ЗДО.
За час роботи у дошкільному навчальному закладі Циганок І.В. показала себе здібним педагогом. Глибоко розуміє кожну дитину, обирає ефективні форми і методи освітньо-виховної роботи, творчо використовує кращий педагогічний досвід, з знанням справи впроваджує в роботу останні досягнення дошкільної педагогіки та методик. Під час проведення різних видів роботи з дітьми перевагу надає ігровим методам і прийомам, що сприяє невимушеному засвоєнню кожною дитиною необхідних знань, умінь та навичок.

Поглиблено працює над питанням «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі».
Педагог ділилася досвідом роботи з колегами в ході відкритого показу заняття з валеології на тему «Як Лисичка про мікроби дізналася».
У своїй роботі педагог активно використовує інновації: зокрема квадрати Нікітіна та  інформаційно-комп’ютерні технології. 


Ірина Василівна постійно займається самоосвітою, підвищує професійний рівень. Великого значення надає роботі з батьками, використовує різноманітні форми пропаганди педагогічних знань. 
Циганок Ірина Василівна відповідає займаній посаді та може бути атестована на підтвердження кваліфікаційної категорії «спеціаліст».

Директор ДНЗ КТ  №29           __________        Т.В. Бондаренко 





                                  (підпис)                 (ініціали, прізвище)
З характеристикою ознайомлена:
_____________             І.В. Циганок
    (підпис)                             (ініціали, прізвище)

2 березня 2021 р.
      (дата)
